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ନୟିନ୍ତ୍ରକ ଏବଂ ମହାସମୀକ୍ଷକ 

ବନାମ 

କମଳେଶ ବଦଲିାଲ୍ ଳମଳହଟ୍ଟା 

ଜାନୁଆରୀ 21, 2003 

[ମୁଖ୍ୟ ନୟାୟାଧୀଶ ଭି. ଏନ୍. ଖ୍ାଳର, ଅଳଶାକ ଭାନ୍ ଏବଂ ଏସ୍. ବ.ି ସହି୍ନା, ନୟାୟାଧୀଶବୃନ୍ଦ]  

ଭାରତ ସମି୍ବଧାନ, 1950 : 

ଅନୁଳେଦ 14 - ବର୍ଗୀକରଣ - ଏହାର ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତତା - ସରକାରୀ କମ୍ପାନୀରୁ୍ଡକିର ହସିାବ 

ସମୀକ୍ଷା ପାଇଁ ତାଲିକାଭୁକ୍ତ ନମିଳେ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକ ପ୍ରତଷି୍ଠାନରୁ୍ଡକିରୁ ଆଳବଦନପତ୍ର 

ଆହୱାନ – ଳକବେ ଳକଳତକ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ରାଜୟକୁ ବାଦ୍ ଳଦଇ ଅନୟ ସମସ୍ତ ଳକ୍ଷତ୍ରଳର ଳକବେ 

ଅଂଶୀଦାର ପ୍ରତଷି୍ଠାନ ଳଯାର୍ୟ ଳବାଲି ବଜି୍ଞାପନ– ଏହ ି ଆଧାରଳର ଏହାର ଆଳବଦନ ଖ୍ାରଜ 

ଳହବାକୁ ଆହ୍ଵାନ କର ିଏକ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର ସଂସ୍ଥା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ଦ୍ଵାରସ୍ଥ  – ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାେୟର 

ଏକକ ବଚିାରପତ ିଆଜ୍ଞାଳଦଶ ଆଳବଦନକୁ ମଞ୍ଜରୁ କରଥିିଳଲ ଏବଂ ଦୁଇଜଣିଆ ବଚିାରପତଙି୍କ 

ଖ୍ଣ୍ଡପୀଠ ମଧ୍ୟ ଏହାକୁ କାଏମ ରଖିଥିଳଲ –ଅପିଲ ଉପଳର ନରି୍ଣ୍ଗୟ ଳନଳଲ ଳଯ, ଳଯଳତଳବଳେ 

ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକମାଳନ ଳଯାର୍ୟତା ସମ୍ପନ୍ନ ଏବଂ ଉପଯୁକ୍ତ ଅଟେ,ି ଳସଳତଳବଳେ ବଜି୍ଞପି୍ତ 

ମାଧ୍ୟମଳର ଳଯାର୍ୟ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ସାଧାରଣ ବର୍ଗ ଭିତଳର ଏକ ଉପ-ବର୍ଗୀକରଣ 

ସଷୃ୍ଟି କରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ । ଏଭେ ି ବର୍ଗୀକରଣ ଳହଉଛ ି ଳବୈଷମୟପୂର୍ଣ୍ଗ, ଳସ୍ୱୋଚାରୀ ଏବଂ 
ସମି୍ବଧାନର ଅନୁଳେଦ 14ର ଉଲଙ୍ଘନ । ଆହୁର ି ମଧ୍ୟ ଯଦ ି ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକି ଅଦକ୍ଷ 

ଳହାଇଥାଳେ, ଳତଳବ ଳସମାନଙୁ୍କ ଳକଳତକ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ରାଜୟଳର ସମୀକ୍ଷାକରବିା ପାଇଁ ଳଯାର୍ୟ 
ବଳିବଚତି ଳହାଇପାରନିଥାଳେ  ।  

ଅନୁଳେଦ 226-ନୟାୟିକ ସମୀକ୍ଷା-ସରକାରୀ କମ୍ପାନୀରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା ପାଇଁ 
ତାଲିକାଭୁକ୍ତ ନମିଳେ ଆଳବଦନପତ୍ର ଖ୍ାରଜ ଳହବାକୁ ଆପତ୍ତ ିକର ିଏକ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର ସଂସ୍ଥା  ଦ୍ୱାରା 
ଆଳବଦନ – ପରସିର -  ନରି୍ଣ୍ଗୟ ନନନେ ଳଯ, ଏଭେ ିଆଜ୍ଞାଳଦଶ ଆଳବଦନପତ୍ର ରକ୍ଷଣୀୟଳଯାର୍ୟ 
ଅଳଟ, କାରଣ ଭାରତର ନୟିନ୍ତ୍ରକ ଏବଂ ମହାସମୀକ୍ଷକଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ହସିାବ ସମୀକ୍ଷକଙ୍କ ନଯୁିକି୍ତ 
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ଳହଉଛ ିକମ୍ପାନୀ ଅଧିନୟିମ ଅଧୀନଳର ଏକ ଳବୈଧାନକି କାଯଗୟ  ଏବଂ ଏହା ଏକ ପ୍ରଶାସନକି କାଯଗୟ 
ନୁଳହଁ ।  

ଅପିଲକାରୀ-ନୟିନ୍ତ୍ରକ ଏବଂ ମହାସମୀକ୍ଷକ, ସରକାରୀ କମ୍ପାନୀଗୁଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା 
ପାଇଁ ତାଲିକାଭୁକ୍ତ କରବିା ଉଦ୍ଦେଶ୍ୟଦ୍ଦର ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବସମୀକ୍ଷକଙ୍କ ଫାମମଗୁଡକିରୁ 

ଆବବଦନପତ୍ର ଆହୱାନ କରଥିିବଲ । ବଜି୍ଞାପନବର ସର୍ତ୍ତ ରଖାଯାଇଥିଲା ବଯ, ବକବତକ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ 

ରାଜ୍ୟକୁ ବାଦ୍ ବଦଇ ଅନୟ ସମସ୍ତ ବକ୍ଷତ୍ରବର ବକବଳ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ଭାଗିଦାରୀ 
ସଂସ୍ଥା ହିଁ ଏହ ିତାଲିକାବର ନାମୀକରଣ ପାଇଁ ବଯାଗୟ ବବିବଚତି ବହବବ ଏବଂ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର ସଂସ୍ଥା 
ଗୁଡକି ବଯାଗୟ ବହବବ ନାହିଁ । ଏହ ିଆଧାରବର ଉତ୍ତରଦାତା-ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର ସଂସ୍ଥାର ଆବବଦନକୁ 

ଖାରଜ୍ କରାଯାଇଥିଲା । ନାମୀକରଣ ତାଲିକାରୁ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର ସଂସ୍ଥାଗୁଡକୁି ବାଦ୍ ଦଆିଯିବାକୁ 

ଆପତି୍ତ କରି ଉତ୍ତରଦାତା ଏକ ଆଜ୍ଞାବଦଶ ଆବବଦନ ଦାଖଲ କରିଥିବଲ । ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟର 

ଜ୍ବଣ ଏକକ ବଚିାରପତ ି ଏହ ି ଆଜ୍ଞାବଦଶ ଆବବଦନକୁ ମଞ୍ଜରୁ କରିଥିବଲ । ଏହା ପବର 

ଅପିଲକାରୀମାବନ ଏକ ଅପିଲ୍ ଦାଖଲ କରିଥିବଲ ଯାହାକୁ ଖାରଜ୍ କରାଯାଇଥିଲା । ବତଣ ୁ

ବତ୍ତମମାନର ଅପିଲ୍ ।  

ଅପିଲକାରୀ ଯୁକି୍ତ ଦଶମାଇଥିବଲ ବଯ, ଏକକ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର ସଂସ୍ଥା ତୁଳନାବର ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ 

ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥାଗୁଡକୁି ତାଲିକାଭୁକ୍ତ କରିବାର ନୀତ ି ବସମାନଙ୍କର ଦକ୍ଷତା, 
ନରିନ୍ତରତା ଓ ଅଭିଜ୍ଞତାକୁ ଆଧାର କରି କରାଯାଇଥିଲା; ଏବଂ ବସହପିରି ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥା ନବିଜ୍ 

ଏକ ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ବଗମ ଅବେ ଏବଂ ସମି୍ବଧାନର ଅନୁବେଦ 14ର ଉବର୍ଦ୍ଦଶୟବର ଏହା ଏକ ବବୈଧ 

ବଗମୀକରଣ ଥିଲା । ବସ ଆହୁରି ମଧ୍ୟ ଯୁକି୍ତ ବାଢଥିିବଲ ବଯ, ଏହ ି ବଗମୀକରଣ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତତାର 

ପରୀକ୍ଷାବର ଉତ୍ତୀର୍ଣ୍ମ ବହାଇଥିଲା  ଏବଂ ଆବକ୍ଷପିତ ବଜି୍ଞପି୍ତ ଦ୍ୱାରା ହାସଲ କରାଯିବାକୁ ଥିବା ଲକ୍ଷୟ 
ସହତି ଏହାର ଏକ ଯୁକି୍ତସଙ୍ଗତ ସମ୍ପକମ ଥିଲା; ବଯ ବକବତକ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ରାଜ୍ୟବର ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର 

ସଂସ୍ଥାଗୁଡକୁି ତାଲିକାଭୁକ୍ତ କରିବା ବକବଳ ଜ୍ରୁରୀ ଆବଶୟକତା ଏବଂ ଜ୍ରୁରୀ ପରସି୍ଥିତ ି ବଯାଗୁଁ 

କରାଯାଇଥିଲା, ବତଣୁ ବସହ ି ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ରାଜ୍ୟଗୁଡକିବର ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର ସଂସ୍ଥାର ତାଲିକାଭୁକି୍ତବର 

ବକୌଣସ ି ବଭଦଭାବ ଜ୍ଡତି ନଥିଲା । ଏହା ସହତି ଅପିଲକାରୀଙ୍କର ବକବଳ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର 

ସଂସ୍ଥାଗୁଡକିଠାରୁ ଆବବଦନପତ୍ର ଆହୱାନ କରିବାର ନଷି୍ପତି୍ତ ଏକ ନୀତଗିତ ପ୍ରସଙ୍ଗ ଥିଲା ଏବଂ 
ବସଥିପାଇଁ ଏହା ନୟାୟିକ ସମୀକ୍ଷାର ପରିସର ବାହାବର ଅବେ ।  

ଆବବଦନକୁ ଖାରଜ୍ କରି, ଏହ ିନୟାୟାଳୟ 
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ବଯ 1.1.ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାର ଏବଂ ଭାଗିଦାରୀ ଫମମଗୁଡକି ମଧ୍ୟବର 

କରାଯାଇଥିବା ବଗମୀକରଣ ବହଉଛ ିମନମୁଖୀ ଏବଂ ଅନୟାୟପୂର୍ଣ୍ମ, ଏବଂ ବସହ ିଅନୁସାବର ଏହା 
ସମି୍ବଧାନର ଅନୁବେଦ 14ର ମାପଦଣ୍ଡବର ଖାରଜ୍ ବହବାକୁ ବଯାଗୟ।[478- E]  

1.2.ବଯାଗୟତା ସମ୍ପନ୍ନ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକମାବନ ସରକାରୀ ସଂସ୍ଥା ବା ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ 

ଉବଦୟାଗ ଗୁଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯମୟର ଦାୟିତ୍ୱ ପାଇବା ପାଇଁ ଏବଂ ସମୀକ୍ଷା କାଯମୟର 

ତାଲିକାଭୁକ୍ତ ବହବା ପାଇଁ ବଯାଗୟ ବବିବଚତି ଅେନ୍ତ।ି ବଯବତବବବଳ ଏହା ଗ୍ରହଣ କରାଯାଇ 

ସାରିଛ ି ବଯ ଏହ ି ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକମାବନ ବଯାଗୟତା ସମ୍ପନ୍ନ ଏବଂ ଉପଯୁକ୍ତ, 

ବସବତବବବଳ ଆବକ୍ଷପିତ ବଜି୍ଞପି୍ତବର ବଯାଗୟ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ସାଧାରଣ ବଗମ ଭିତବର 

କାହିଁକ ିଏକ ଉପ-ବଗମୀକରଣ ସୃଷ୍ଟି କରାଗଲା, ତାହାର ବକୌଣସ ିବବୈଧ କାରଣ ବଦଖାଯାଉନାହିଁ, 
ଯାହାକ ି ବକବଳ ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥା ଗଠନ କରିଥିବା ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ଏକ ବଛାେ 

ବଗାଷ୍ଠୀ ମଧ୍ୟବର ସୀମିତ ରହୁଛ ି।[476- G, H; 477-A-B]  

1.3.ବଯବତବବବଳ ଜ୍ବଣ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକ ବଯାଗୟତା ସମ୍ପନ୍ନ, ଅଭିଜ୍ଞ ଏବଂ ଦକ୍ଷ 

ଅେନ୍ତ,ି ବସବତବବବଳ ବକବଳ ଏହ ିକାରଣ ପାଇଁ ତାଙ୍କ ପ୍ରତ ିବବିଭଦ କରାଯାଇପାରିବ ନାହିଁ ବଯ 

ବସ ନଜି୍ ବୃତି୍ତଗତ ଜ୍ୀବନବର ଏକାକୀ କାଯମୟ କରିବାକୁ ବାଛଛିନ୍ତ ିଏବଂ ଏକ ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥା 
ଗଠନ କରିବାବର ସକ୍ଷମ ବହାଇନାହାନ୍ତ ି। ଦକ୍ଷତା, ବୟକି୍ତଗତ ଅଭିଜ୍ଞତା, ପାରଦଶତିା ଓ ବୟକି୍ତଗତ 

ସାମର୍ଥମୟରୁ ହିଁ ସୃଷ୍ଟି ବହାଇର୍ଥାଏ, ବତଣୁ ଏହ ିସବୁ ବବୈଶଷି୍ଟୟ ଏବଂ ବୃତି୍ତଗତ କୁଶଳତା ବକବଳ ଏକ 

ସଂସ୍ଥାବର ଥିବା ବୟକି୍ତ ବା ବୟକି୍ତବବିଶଷଙ୍କ ସହ ସଂଯୁକ୍ତ ବହାଇପାରବି ନାହିଁ । ଏକ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ 
ସଂସ୍ଥାବର ସମୀକ୍ଷକ ଭାବବ କାଯମୟ କରୁଥିବା ଜ୍ବଣ ଏକକ ବୟକି୍ତଙ୍କ ପାଖବର ନଜି୍ସ୍ୱ ଭାବବ ଏବଂ 
ତାଙ୍କ ଅଧୀନବର କାଯମୟ କରୁଥିବା ଅଭିଜ୍ଞ ସମୀକ୍ଷକମାନଙ୍କ ସହାୟତା ମାଧ୍ୟମବର ମଧ୍ୟ ଏଭଳ ି

ବବୈଶଷି୍ଟୟ ଓ ବୃତି୍ତଗତ ଚତୁରତା ରହପିାବର, ଯାହା ବଯବକୌଣସ ିଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥା ପରି ସମାନ 

ଭାବବ ଦକ୍ଷ ବହାଇପାବର । ଅବନକ ବକ୍ଷତ୍ରବର ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥାର ବକବତକ ଅଂଶୀଦାର ନଷି୍କ୍ରିୟ 

ଅଂଶୀଦାର ବହାଇର୍ଥାନ୍ତ,ି ବଯଉଁମାନଙ୍କର ନବିମାହ କରିବା ପାଇଁ ବକୌଣସ ିବୃତି୍ତଗତ ଦାୟିତ୍ୱ ନର୍ଥାଏ । 

ଏକ ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥା କମ୍ପାନୀ ଭଳ ିବକୌଣସ ିଆଇନଗତ ସଂସ୍ଥା ନୁବହଁ; ଏହା ବକବଳ ବୟକି୍ତଗତ 

ଅଂଶୀଦାରମାନଙ୍କର ଏକ ସମୂହ ମାତ୍ର ।ଏକ ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥାବର, ବସହ ିଅଂଶୀଦାର ହିଁ କାଯମୟ 
ସମ୍ପାଦନ କରିବାବର ସହାୟତା ଦଆିଯିବ, କନୁି୍ତ ବସ ମୁଖୟତଃ ଜ୍ବଣ ବଯାଗୟ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ 

ହସିାବରକ୍ଷକ । ଏହା ଠକି୍ ଏକ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥା ଭଳ ିପରିସ୍ଥିତ,ି ବଯଉଁଠାବର ଜ୍ବଣ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ 
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ହସିାବରକ୍ଷକ ଏକାକୀ ସମସ୍ତ ହସିାବ ସମୀକ୍ଷାକାଯମୟ କରିବବ । ବକବଳ ବଯବହତୁ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ 

ହସିାବରକ୍ଷକ ଏକ ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥା ଗଠନ କରିଥିବା ବଯାଗୁଁ, ଏହା ଧରି ନଆିଯାଇପାରିବ ନାହିଁ 
ବଯ ବସମାବନ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥା ଗଠନ କରଥିିବା ଜ୍ବଣ ବୟକି୍ତଗତ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ 

ତୁଳନାବର  ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯମୟ କରବିା ପାଇଁ ଅଧିକ ଦକ୍ଷ ବହାଇଯିବବ । ବକବଳ ସମୃ୍ପକ୍ତ 

ନାମକରଣ କମିୱା ସଦସୟଙ୍କ ସଂଖୟାକୁ ଆଧାର କରି ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥାଗୁଡକୁି ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ 
ସଂସ୍ଥାଗୁଡକି ତୁଳନାବର ଅଧିକ କ୍ଷମତାସମ୍ପନ୍ନ ବବାଲି ବଚିାର କରିବା ଭ୍ରମାତ୍ମକ ବହବ । ବତଣୁ, 
ଅପିଲକାରୀ ତୃେପୂିର୍ଣ୍ମ ଭାବବ ଅନୁମାନ କରିଥିବଲ ବଯ  ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ଉବଦୟାଗ କମିୱା ସରକାରୀ 
ସଂସ୍ଥାଗୁଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା ପ୍ରସଙ୍ଗବର ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥାଗୁଡକି ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥା ତୁଳନାବର 

ଅଧିକ ଦକ୍ଷ ଅେନ୍ତ ି।[477- C-F]  

1. 4.ଏହ ିଦାଖଲ ବଯ, ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ରାଜ୍ୟଗୁଡକିବର ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥାଗୁଡକୁି ତାଲିକାଭୁକ୍ତ 

କରିବାବର ବକୌଣସ ିବବିଭଦ ନାହିଁ, ତାହା ଅନୟ ଏକ ଯୁକି୍ତ ସହତି ଅସଙ୍ଗତ ଅବେ ବଯଉଁଥିବର 

କୁହାଯାଇଛ ି ବଯ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥାଗୁଡକି ବଯାଗୟ ବହାଇଥିବଲ ମଧ୍ୟ ବସମାବନ ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ 

ଉବଦୟାଗଗୁଡକିର ସମୀକ୍ଷା ପାଇଁ ଉପଯୁକ୍ତ ନୁହନ୍ତ ି। ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥାଗୁଡକି ବହବଲ ବଯାଗୟ 
ବବିବଚତି ବହବବ ନବଚତ୍ ବହବବ ନାହିଁ । ଯଦ ି ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥାଗୁଡକି ଅଦକ୍ଷ ର୍ଥାଆବନ୍ତ, 

ବତବବ ବସମାନଙୁ୍କ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ରାଜ୍ୟଗୁଡକିବର ସମୀକ୍ଷା କରିବା ପାଇଁ ବଯାଗୟ ବବିବଚତି କରାଯାଇ 

ନର୍ଥାନ୍ତା ।  ଅଧିକନୁ୍ତ, ଯଦ ିବକୌଣସ ିନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ରାଜ୍ୟବର ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥାର ଅଭାବ ର୍ଥାଏ, ବତବବ 

ଅନୟ ରାଜ୍ୟବର କାଯମୟକ୍ଷମ ବବାଲି କୁହାଯାଉଥିବା ଭାଗିଦାରୀ ସଂସ୍ଥାର ବସବା ନଆିଯାଇପାବର 

।[478- G, H]  

2. ଏକ ନୀତ ି ପ୍ରଣୟନ କରିବା, ଯାହାକ ି ଏକ ପ୍ରଶାସନକି କାଯମୟ ଅବେ ଏବଂ ଏକ 

ବବୈଧାନକି କାଯମୟର ସମ୍ପାଦନ ମଧ୍ୟବର ପାର୍ଥମକୟ ରହଛି।ି ବଯବତବବବଳ ବ ିଭାରତର ନୟିନ୍ତ୍ରକ ଏବଂ 
ମହାସମୀକ୍ଷକ, କମ୍ପାନୀ ଅଧିନୟିମ ଅଧୀନବର ସରକାରୀ ନଗିମ ଏବଂ ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ 

ଉବଦୟାଗଗୁଡକିର ସମୀକ୍ଷା ପାଇଁ ଜ୍ବଣ ସମୀକ୍ଷକଙୁ୍କ ନଯୁିକ୍ତ କରନ୍ତ,ି ବସବତବବବଳ ବସ ଉକ୍ତ 

ଅଧିନୟିମ ଅଧୀନବର ଥିବା ବବୈଧାନକି କ୍ଷମତାର ପ୍ରବୟାଗ କରନ୍ତ,ି ଯାହାକ ିଏକ ବବୈଧାନକି କାଯମୟ 
ଅବେ ଏବଂ ଏହା ବକୌଣସ ିନୀତଗିତ ପ୍ରସଙ୍ଗ ନୁବହଁ । ଅଧିକନୁ୍ତ, ଏହା ମଧ୍ୟ ଦାବ ିକରାଯାଇପାରିବ 

ନାହିଁ ବଯ CAG ବଯବକୌଣସ ିପ୍ରକାବର ଅନୟିନ୍ତ୍ରତି ଓ ଅବଯୌକି୍ତକ ଭାବବ କାଯମୟ କରିବା ପାଇ ଁ

ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ମ ସ୍ୱାଧୀନ ଅେନ୍ତ ି।[475- G, H, 476-A]  
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ଳଦୱାନୀ ଅପିଲୀୟ ଅଧିକାରତିା :ଳଦୱାନୀ ଆଳବଦନ ସଂଖ୍ୟା  11458/1995 ।  

LPA. 444/82ଳର ରୁ୍ଜରାଟ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାେୟଙ୍କ 19. 1. 93 ତାରଖି୍ର ରାୟ ଏବଂ 
ଆଳଦଶରୁ ଏହ ିଆଳବଦନ ।   

ଆଳବଦନକାରୀଙ୍କ ପାଇଁ ରଞି୍ଜତ କୁମାର, ଏସ୍. ୱାସମି ଏ. କାଦରୀ ଏବଂ ଶ୍ରୀମତୀ ଅନୀଲ 

କଟୟିାର ।  

ନୟାୟାେୟଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ରାୟ ପ୍ରଦାନ କରାର୍ଲା  

ମୁଖୟ ବଚିାରପତ ିଖାବର ଏହ ିମାମଲାର ଉତ୍ତରଦାତା, ରୁ୍ଜରାଟର ଅହମଦାବାଦଳର ଥିବା 
ଏକ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକ ସଂସ୍ଥାର ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ଅଟେ ି। ଏହ ିମାମଲାର ଅପିଲକାରୀଙୁ୍କ ନୟସ୍ତ 

କରାଯାଇଥିବା ଳବୈଧାନକି କାଯଗୟରୁ୍ଡକି ମଧ୍ୟରୁ ଏକ ମଖୁ୍ୟ କାଯଗୟ ଳହଉଛ ିରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ଉଳଦୟାର୍ 

ଏବଂ ସରକାରୀ ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକିର ହସିାବପତ୍ରକୁ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକମାନଙ୍କ ଦ୍ୱାରା   ସମୀକ୍ଷା 
କରାଇବା । ସରକାରୀ ଏବଂ ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ଉଳଦୟାର୍ରୁ୍ଡକିର ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ଳକବେ ଳସହ ି

ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକ ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକୁି ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥାଏ, ଳଯଉଁମାଳନ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ପରଚିାେତି ପୟାଳନଲଳର ତାଲିକାଭୁକ୍ତ ଳହାଇଥାେ ି। ଳମ, 1981ଳର, ଅପିଲକାରୀ ଏକ ବଜି୍ଞପି୍ତ 

ମାଧ୍ୟମଳର ସରକାରୀ କମ୍ପାନୀରୁ୍ଡକିର ସମୀକ୍ଷା ପାଇ ଁ ନାମୀକରଣ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକ 

ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକିଠାରୁ ଆଳବଦନପତ୍ର ଆହୱାନ କରଥିିଳଲ । ଉକ୍ତ ବଜି୍ଞପି୍ତଳର ନରି୍ଦ୍ଗାରଣି କରାଯାଇଛ ିଳଯ, 

ଓଡଶିା, ଜମ୍ମ ୁଓ କାଶମୀର, ଆସାମ, ମଣିପୁର, ଳମଘାେୟ, ନାର୍ାଲାଣ୍ଡ ଏବଂ ତ୍ରପୁିରା ରାଜୟକୁ ବାଦ୍ 

ଳଦଇ ଅନୟ ସମସ୍ତ ଳକ୍ଷତ୍ରଳର ଳକବେ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ଭାରି୍ଦାରୀ ସଂସ୍ଥା ହିଁ ଏହ ି

ପୟାଳନଲଳର ନାମୀକରଣ ପାଇଁ ଳଯାର୍ୟ ବଳିବଚତି ଳହଳବ ଏବଂ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ 

ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକୁି ସରକାରୀ କମ୍ପାନୀରୁ୍ଡକିର ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ପାଇଁ ଆଳବଦନ କରବିା 
କମିୱା ତାଲିକାଭୁକ୍ତ ଳହବାକୁ ଅଳଯାର୍ୟ ବଳିବଚତି କରାଯାଇଥିଲା । ଯଦଓି, ଳକଳତକ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ 

ରାଜୟଳର ଳସହ ିରାଜୟରୁ୍ଡକିଳର ଅବସ୍ଥିତ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ  ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକୁି ସରକାରୀ କମ୍ପାନୀ ଏବଂ 
ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ପାଇଁ ତାଲିକାଭୁକ୍ତ ଳହବା ନମିଳେ ଳଯାର୍ୟ ବଳିବଚତି 

କରାଯାଇଥିଲା । ଏହ ିପଯଗୟାୟଳର ଉକ୍ତ ବଜି୍ଞପି୍ତର ପ୍ରାସଙି୍ଗକ ଖ୍ଣ୍ଡ 3 ଏବଂ ଖ୍ଣ୍ଡ 4ର  ଉପ-ଧାରା 
(d)କୁ ନଯିଗୟାସ କରବିା ଉଚତି ଳହବ, ଯାହା ନମିନମଳତ ରହଛି ି:  
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"3. ଫମଗ ପୂରଣ ପାଇଁ ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶାବେୀ 1 ରୁ 4 ଏବଂ ସ୍ତମ୍ଭ 1ର ପାଦଟୀକା ଉପଳର 

ରୁ୍ରୁତ୍ୱାଳରାପ କରାଯାଇଛ,ି ଳଯଉଁଥିଳର ଳକବେ ଉଳେଖିତ ରାଜୟର ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ 
ସଂସ୍ଥାଙୁ୍କ ଆଳବଦନ କରବିାକୁ ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶ ଦଆିଯାଇଛ ି । ଏହ ି ତାଲିକାଳର ଉଳେଖ୍ ଥିବା 
ରାଜୟରୁ୍ଡକିଳର ଅବସ୍ଥିତ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକି ହିଁ ଆଳବଦନ କରବିା ଆବଶୟକ ।   

  (4)d.ଫାମଗ ତରଫରୁ ଜଳଣ ଅଂଶୀଦାରଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ନଦିଶଗନପତ୍ରଳର ସ୍ୱାକ୍ଷର କରାଯିବା 
ଉଚତି ।.................ପଞ୍ଜୀକୃତ କାଯଗୟାେୟ ଭେ ିଏଫ୍. ସ.ି ର ମାଲିକାନା ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ଳକବେ 

ଳସହ ିରାଜୟରୁ୍ଡକିଳର ସମୀକ୍ଷା ପାଇଁ ବଚିାର କରାଯାଉଛ ି :ଓଡଶିା, ଜାମ୍ମ ୁଓ କାଶମୀର, ଆସାମ, 

ମଣିପୁର, ଳମଘାେୟ, ନାର୍ାଲାଣ୍ଡ, ତ୍ରପୁିରା "(ରୁ୍ରୁତ୍ୱ ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଛ)ି ।  

ଏଠାଳର ଉତ୍ତରଦାତା ପୟାଳନଲଳର ସାମଲି ଳହବା ପାଇଁ ଏକ ଆଳବଦନ କରଥିିଳଲ, କେୁି ତାଙ୍କ 

ଫାମଗ ଏକ ଅଂଶୀଦାରୀ ଫମଗ ନଳହାଇ ଏକ ମାଲିକାନା ପ୍ରତଷି୍ଠାନ ଳହାଇଥିବା ଳହତୁ ଏହାକୁ 

ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାନ କରାଯାଇଥିଲା । ଏଥିଳର ଅସେୁଷ୍ଟ ଳହାଇ, ଉତ୍ତରଦାତା ସମି୍ବଧାନର ଅନୁଳେଦ 226 

ଅଧୀନଳର ଏକ ଆଜ୍ଞାନେଶ ଆଳବଦନ ଦାଖ୍ଲ କରଥିିଳଲ । ଳସଥିଳର ଳସ ପୟାଳନଲଭୁକ୍ତ 

ପ୍ରକ୍ରିୟାରୁ ମାଲିକାନା ପ୍ରତଷି୍ଠାନରୁ୍ଡକୁି ବାଦ୍ ଦଆିଯିବା ପ୍ରଥା ଳଭଦଭାବପୂର୍ଣ୍ଗ, ଳସ୍ୱୋଚାରୀ ଏବଂ 
ସମି୍ବଧାନର ଅନୁଳେଦ 14ର ଉଲଙ୍ଘନ ଳବାଲି ଦଶଗାଇ ଏହାକୁ ଆପତ୍ତ ିକରଥିିଳଲ । ଳସ ନଳିବଦନ 

କରଥିିବା ପ୍ରତକିାର ରୁ୍ଡକି ମଧ୍ୟରୁ ଳର୍ାଟଏି ନମିନମଳତ ରହଛି:ି  

"10. ଳତଣୁ ଆଳବଦନକାରୀ ନଳିବଦନ କରେ ିଳଯ ମାନୟବର ନୟାୟାେୟ ଏକ 

ଉପଯୁକ୍ତ ଆଜ୍ଞାଳଦଶ, ଆଳଦଶ କମିୱା ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶ ଜାର ିକର ିଉତ୍ତରଦାତାଙ୍କ ଳସହ ିନୀତକୁି 

ଅସାମି୍ବଧାନକି, ଳବଆଇନ, ଅଳବୈଧ ଏବଂ ଶନୂୟ ଳଘାଷଣା ପୂବଗକ ବାତଲି କରବିାକୁ  

ଦୟାପୂବଗକ ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶ ଳଦଳବ, ଯାହା ପରଶିଷି୍ଟ-B ବଜି୍ଞାପନଳର ଉଳେଖିତ ଓଡଶିା, ଜାମ୍ମ ୁଓ 

କାଶମୀର, ଆସାମ, ମଣପୁିର, ଳମଘାେୟ, ନାର୍ାଲାଣ୍ଡ ଏବଂ ତ୍ରପୁିରା ରାଜୟ ବୟତୀତ ଅନୟ 
ରାଜୟରୁ୍ଡକିଳର ପଞି୍ଜକୃତ କାଯଗୟାେୟ ଥିବା ଏଫ. ସ.ି ଏ.ମାନଙ୍କ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ଫାମଗରୁ୍ଡକୁି 

ବାଦ୍ ଳଦଉଛ;ି ଏବଂ ଉତ୍ତରଦାତାଙୁ୍କ ଉକ୍ତ ନୀତ ି ଆପଳଣଇବାରୁ ତଥା ପରଶିଷି୍ଟ-B 

ଅନୁଯାୟୀ ପୟାଳନଲଭୁକ୍ତ କରବିା ପାଇଁ ଆଳବଦନକାରୀଙ୍କ ଫାମଗକୁ ବଚିାର ନକରବିାରୁ 

ସ୍ଥାୟୀ ଭାଳବ ନବୃିତ୍ତ ରଖିବାକୁ ଦୟାପୂବଗକ ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶ ଳଦଳବ ।"  
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ଉକ୍ତ ଆଜ୍ଞାଳଦଶ ଆଳବଦନ ରୁ୍ଜରାଟ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାେୟର ଜଳଣ ବଜି୍ଞ ଏକକ ବଚିାରପତଙି୍କ 

ସମ୍ମଖୁ୍ଳର ଶୁଣାଣି ପାଇଁ ଆସଥିିଲା, ଯିଏ କ ି 26.4.82ଳର ଏକ ରାୟ ଏବଂ ଆଳଦଶ ଦ୍ୱାରା 
ଆଜ୍ଞାଳଦଶ ଆଳବଦନକୁ ଅନୁମତ ି ଳଦଇଥିଳଲ । ବଜି୍ଞ ଏକକ ବଚିାରପତଙି୍କ ମତ ଥିଲା କ ି

ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଅନୁସରଣ କରାଯାଉଥିବା ନୀତ ି ଅଳଯୌକି୍ତକ ଥିଲା ଏବଂ ଏଭେ ି ଉପ-

ବର୍ଗୀକରଣର ହାସଲ କରାଯିବାକୁ ଥିବା ଉଳର୍ଦ୍ଦଶୟ ସହତି ଳକୌଣସ ି ପ୍ରକୃତ ସମ୍ପକଗ ନଥିଲା । 

ପୟାଳନଲଳର ସାମଲି ଳହବାରୁ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ପ୍ରତଷି୍ଠାନକୁ ବାଦ୍ ଳଦବା ପାତରଅେର ଳବାଲି 

ଦଶଗାଇବା ସହ, ବଦି୍ୱାନ ଏକକ ବଚିାରପତ ିନମିନଲିଖିତ ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶ ଜାର ି ନେ:   

.................ଳତଣୁ, ଉପଳରାକ୍ତ ଉଳେଖ୍ କରାଯାଇଥିବା ପର ି ପୟାଳନଲଳର 

ଆଳବଦନକାରୀଙ୍କ ନାମ ଅେଭଗୁ କ୍ତ କରବିା ପାଇଁ ଉତ୍ତରଦାତାଙୁ୍କ ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶ ଳଦବା 
ନୟାୟସଙ୍ଗତ ଏବଂ ଉପଯୁକ୍ତ ଳହବ । ଏହା ମଧ୍ୟ ସ୍ପଷ୍ଟ କରାଯାଇଛ ିକ ିଭବଷିୟତଳର ମଧ୍ୟ 

ଳଯଳତଳବଳେ ଉତ୍ତରଦାତା ସରକାରୀ କମ୍ପାନୀରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ଅପଗଣ 

କରବିା ସମ୍ପକଗଳର ପୟାଳନଲଭୁକ୍ତ ପାଇ ଁଆଳବଦନ ଆହୱାନ କର ି ସବଗସାଧାରଣ ବଜି୍ଞପି୍ତ 

ଜାର ିକରେ,ି ଳସଳତଳବଳେ ଉତ୍ତରଦାତା ଏହା ନଶିି୍ଚତ କରବିାକୁ ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶ ଦଆିଯାଇଛ ିଳଯ 

ଳଯପର ି ଳସ ଅଂଶୀଦାରୀଳର ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକ ଭାଳବ ବୟବସାୟ କରୁଥିବା 
ବୟକି୍ତମାନଙ୍କର ଏହ ି କୃତ୍ରମି ଉପ-ବର୍ଗୀକରଣକୁ ବଜାୟ ରଖିବା ପାଇଁ ଜଦି୍ ନ କରେ ି

।.................ଖ୍ଚ୍ଚଗ ସହତି ।"  

ଅପିଲକାରୀ ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାେୟଙ୍କ ଦୁଇଜଣିଆ ବଚିାରପତଙି୍କ ଖ୍ଣ୍ଡପୀଠ ସମ୍ମଖୁ୍ଳର ଏକ 

ଅଧିକାର ପତ୍ର ଆଳବଦନ ଦାଖ୍ଲ କରଥିିଳଲ, କେୁି ତାହା ଖ୍ାରଜ ଳହାଇଯାଇଥିଲା । ଉଚ୍ଚ 

ନୟାୟାେୟଙ୍କ ଉକ୍ତ ରାୟ ଏବଂ ଆଳଦଶ ବରୁିର୍ଦ୍ଳର, ଅପିଲକାରୀ ଆମ ସମ୍ମଖୁ୍କୁ ଆସଛିେ ି।  

ପ୍ରଥଳମ ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ପାଇଁ ବଜି୍ଞ ଅଧିବକ୍ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଏହ ି ଯୁକି୍ତ ଉପସ୍ଥାପନ 

କରାଯାଇଥିଲା କ ି ଳକବେ ଅଂଶୀଦାରୀ ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକିରୁ ଆଳବଦନ ଆହୱାନ କରବିା ପାଇ ଁ

ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ନଷି୍ପତ୍ତ ି ଏକ ନୀତରି୍ତ ପ୍ରସଙ୍ଗ ଥିଲା, ଳତଣୁ ଏହା ଏହ ି ନୟାୟାେୟଙ୍କ ନୟାୟିକ 

ସମୀକ୍ଷାର ପରସିର ବାହାଳର ଅଳଟ । ଏହ ି ଯୁକି୍ତର ଳକୌଣସ ିଯଥାଥଗତା ନାହିଁ । ଏହା ଧ୍ୟାନଳର 

ରଖିବାକୁ ଳହବ କ ିଏକ ନୀତ ିପ୍ରଣୟନ କରବିା, ଯାହା ଏକ ପ୍ରଶାସନକି କାଯଗୟ ଏବଂ ଳବୈଧାନକି 

କାଯଗୟର ସମ୍ପାଦନ ମଧ୍ୟଳର ପାଥଗକୟ ରହଛି ି । ସରକାରୀ ନରି୍ମ ଏବଂ ସାବଗଜନୀନ ଳକ୍ଷତ୍ରର 

ପ୍ରତଷି୍ଠାନରୁ୍ଡକି ପାଇଁ ସମୀକ୍ଷକ ନଯୁିକି୍ତ ସମ୍ପକଗଳର ଭାରତର ମହାଳଲଖ୍ା ନୟିନ୍ତ୍ରକ ଓ ମହାସମୀକ୍ଷକ 
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ବା ସ.ିଏ.ଜ.ିଙ୍କ କାଯଗୟ କମ୍ପାନୀ ଅଧିନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ ଆଇନର୍ତ ଭାଳବ ନୟସ୍ତ କରାଯାଇଛ ିଏବଂ 
ଏଭେ ିପରସି୍ଥିତଳିର ଏହା ଦାବ ିକରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ କ ିସ.ିଏ.ଜ.ି ଳକୌଣସ ିପ୍ରତବିନ୍ଧକ ବନିା ଏବଂ 
ଅଳଯୌକି୍ତକ ଭାଳବ କାଯଗୟ କରବିାକୁ ମୁକ୍ତ ଅଟେ ି । ଳଯଳତଳବଳେ ସ.ିଏ.ଜ.ି କମ୍ପାନୀ ଅଧିନୟିମ 

ଅନୁଯାୟୀ ସରକାରୀ ନରି୍ମ ଏବଂ ସାବଗଜନୀନ ଳକ୍ଷତ୍ରର ପ୍ରତଷି୍ଠାନରୁ୍ଡକିର ସମୀକ୍ଷା ପାଇଁ ଜଳଣ 

ସମୀକ୍ଷକ ନଯୁିକ୍ତ କରେ,ି ଳସଳତଳବଳେ ଳସ କମ୍ପାନୀ ଅଧିନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ ଥିବା ଳବୈଧାନକି 

କ୍ଷମତାର ପ୍ରଳୟାର୍ କରଥିାେ ିଏବଂ ଏଭେ ିକ୍ଷମତାର ପ୍ରଳୟାର୍ ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାଳବ ଏକ ଳବୈଧାନକି କାଯଗୟ 
ଅଳଟ, ଳକୌଣସ ିନୀତରି୍ତ ପ୍ରସଙ୍ଗ ନୁଳହଁ ।  

ଏହା ପଳର ଆଳବଦନକାରୀଙ୍କ ବଜି୍ଞ ଅଧିବକ୍ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଯୁକି୍ତ ଦଶଗାଯାଇଥିଲା ଳଯ 

ଆଳବଦନକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ସହଭାର୍ୀତା ଫାମଗର ପୟାଳନଲଭୁକ୍ତ 

କରବିାର ନୀତ ିଏହ ିତଥୟ କାରଣରୁ ଥିଲା ଳଯ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ସହଭାର୍ୀତା ଫାମଗ 
ଅଧିକ ଦକ୍ଷ ଏବଂ ଉନ୍ନତ ସ୍ଥିତଳିର ଥିବା ଳଦଖିବାକୁ ମିେଛି ି ଯାହା ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ 

ଏକମାତ୍ର ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥା ଅଳପକ୍ଷା ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ସମାପ୍ତ କରବିା ପାଇଁ ସମୟ ସୂଚୀକୁ 

ଅନୁପାେନ କରବିା, ଅଭିଜ୍ଞତା ସଂଗ୍ରହ ଏବଂ ସୁବଧିା ଦୃଷ୍ଟିଳକାଣରୁ ଳବୈଧାନକି ସମୀକ୍ଷା କରବିା ଏବଂ 
ଏହପିର,ି ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ସହଭାର୍ୀତା ସଂସ୍ଥା ନଳିଜ ଏକ ବର୍ଗ ଏବଂ ସମି୍ବଧାନର ଧାରା 
14 ର ଉଳର୍ଦ୍ଦଶୟ ପାଇଁ ଏକ ଳବୈଧ ବର୍ଗୀକରଣ ଅଳଟ ।                                                                                                                          

ଏହ ି ପରଳିପ୍ରକ୍ଷୀଳର ଏହା ମଧ୍ୟ ଅନୁଳରାଧ କରାଯାଇଥିଲା ଳଯ, ଆକାର, ନମନୀୟତା ଏବଂ 
ନରିେରତା ଭେ ିକାରକରୁ୍ଡକି ଆଧାରଳର ଳର୍ାଟଏି ପଳଟ ଅଂଶୀଦାରୀ ଫାମଗ ଏବଂ ଅନୟ ପଳଟ 

ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ପ୍ରତଷି୍ଠାନରୁ୍ଡକି ମଧ୍ୟଳର ଥିବା ସ୍ପଷ୍ଟ ପାଥଗକୟ  ଳଯାରୁଁ୍ ଉକ୍ତ ଳଶ୍ରଣୀକରଣ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତତାର 

ପରୀକ୍ଷାଳର ଉତ୍ତୀର୍ଣ୍ଗ ଳହବ । ଏହା ମଧ୍ୟ ଉପସ୍ଥାପନ କରାଯାଇଥିଲା କ,ି ଉକ୍ତ ପାଥଗକୟ ଏବଂ 
ଆଳକ୍ଷପିତ ବଜି୍ଞାପନ ଦ୍ୱାରା ହାସଲ କରାଯିବାକୁ ଥିବା ଉଳର୍ଦ୍ଦଶୟ, ଅଥଗାତ୍ ସରକାରୀ 
କମ୍ପାନୀରୁ୍ଡକିର ଦକ୍ଷତା ଏବଂ ପ୍ରଭାବଶାେୀ ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା ମଧ୍ୟଳର ଏକ ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ସମ୍ପକଗ ରହଛି ି

।  

ଏହ ିପ୍ରସଙ୍ଗକୁ ଯଥାଥଗତା ପ୍ରତପିାଦନ କରବିା ପାଇ ଁଏଭେ ିଳକଳତକ ଦୃଷ୍ଟାେର ବଚିାରଳଥଗ 
ଳପ୍ରରଣ କରାଯାଇଥିଲା ଳଯପରକି,ି ଳକୌଣସ ିଜରୁରୀ ପରସି୍ଥିତଳିର ଜଳଣ ଅଂଶୀଦାର ବଦେଳର 

ଅନୟ ଜଣଙୁ୍କ ସ୍ଥାନତି କରବିା କମିୱା ସହଳଯାର୍ କରବିାର କ୍ଷମତା; ଯଦ ିଆଇନଳର ନଥାଏ, ଳତଳବ 

ଜଳଣ ଅଂଶୀଦାରଙ୍କ ମତୁୃୟ ପଳର ଆଇନର୍ତ ଭାଳବ ନଳହଳଲ ବ ି ବୟବହାରକି ଳକ୍ଷତ୍ରଳର 



ନୟିନ୍ତ୍ରକ ଏବଂ ମହାସମୀକ୍ଷକ ବନାମ ନ .ଭି.ଳମଳହଟ୍ଟା 
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ସାଧାରଣତଃ ଅଂଶୀଦାରୀ ଫାମଗର ନରିେରତା ବଜାୟ ରହବିା; କମ୍ପାନୀ ଅଧିନୟିମର ଧାରା 
210(2)(b)  ଏବଂ 619A ଦ୍ୱାରା ନରି୍ଦ୍ଗାରତି ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା ସମୟ ସୀମା ପୂରଣ କରବିାଳର ଏକ 

ମାଲିକାନା ପ୍ରତଷି୍ଠାନର ଅକ୍ଷମତା; ଏବଂ ଳବସରକାରୀ କମ୍ପାନୀରୁ୍ଡକି ମୁଖ୍ୟତଃ ମାଲିକାନା 
ଫାମଗରୁ୍ଡକୁି ବାଦ୍ ଳଦଇ ଅଂଶୀଦାରୀ ଫାମଗ ଉପଳର ଭରସା କରବିାର ସାଧାରଣ ପ୍ରଥା । 

ଉପଳରାକ୍ତ ଯୁକି୍ତ ଏହ ି ପ୍ରଶନ ଉତ୍ଥାପନ କଳର ଳଯ, ଭାରି୍ଦାରୀ ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକିର ଉପ-

ବର୍ଗୀକରଣ , ସମି୍ବଧାନର ଅନୁଳେଦ 14ର ଳଯୌକି୍ତକତା ପରୀକ୍ଷାଳର ଉତ୍ତୀର୍ଣ୍ଗ ଳହଉଛ ିକ ିନାହିଁ ।  

ଏହା ବବିାଦୀୟ ନୁଳହଁ ଳଯ, ଳଯାର୍ୟତା ହାସଲ କରଥିିବା ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକମାଳନ 

ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ଉଳଦୟାର୍ କମିୱା ସରକାରୀ ପ୍ରତଷି୍ଠାନରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟର ଦାୟିତ୍ୱ ପାଇବା 
ପାଇଁ ଳଯାର୍ୟ ଅଟେ ି । ଳଯଳତଳବଳେ ଏହା ସ୍ୱୀକାର କରାଯାଇଛ ି ଳଯ ଏହ ି ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ 

ହସିାବରକ୍ଷକମାଳନ ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ପାଇଁ ଳଯାର୍ୟ ଏବଂ ଳସମାନଙୁ୍କ ସରକାରୀ ତଥା 
ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ଉଳଦୟାର୍ରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା ପୟାଳନଲଭୁକ୍ତ କରାଯାଇପାରବି, ଳସଳତଳବଳେ 

ବବିାଦୀୟ ବଜି୍ଞାପନଳର ଳଯାର୍ୟ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ସାଧାରଣ ଳଶ୍ରଣୀ ମଧ୍ୟରୁ ଏକ ଉପ-

ବର୍ଗୀକରଣ ସଷୃ୍ଟି କରବିାର ଳକୌଣସ ିଳବୈଧ କାରଣ ଳଦଖ୍ାଯାଉ ନାହିଁ, ଯାହାକ ିଳକବେ ଅଂଶୀଦାର 

ଫାମଗ ର୍ଠନ କରଥିିବା ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକମାନଙ୍କର ଏକ ଳଛାଟ ଳର୍ାଷ୍ଠୀ ସହତି ସମ୍ପକୃ୍ତ ।  

ଆଳବଦନକାରୀ ଳଜାର ଳଦଇ କହଛିେ ିଳଯ ଏହା ଳକବେ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବ ସମୀକ୍ଷକ 

କମ୍ପାନୀର ଏକ ଳଛାଟ ଳର୍ାଷ୍ଠୀ ଯାହା ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ଉଳଦୟାର୍ କମିୱା ସରକାରୀ ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକିର ହସିାବ 

ସମୀକ୍ଷା ପାଇଁ ପୟାଳନଲକୁ ଅଣାଯିବା ପାଇଁ ଳଯାର୍ୟ ଳହଳବ । ଏଥିଳର ଳକୌଣସ ିସଳନ୍ଦହ ନାହିଁ 
ଳଯ, ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ ଉଳଦୟାର୍ରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ଳଯାର୍ୟ ଏବଂ ଦକ୍ଷ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବ 

ସମୀକ୍ଷକମାନଙ୍କ ଦ୍ୱାରା କରାଯିବା ଉଚତି । ଳଯଳତଳବଳେ ଜଳଣ ବୟକି୍ତ ଳଯାର୍ୟ, ଅଭିଜ୍ଞ ଏବଂ ଦକ୍ଷ 

ଅଟେ,ି ଏହା ବୁଝବିା କଷ୍ଟକର ଳଯ ଳସ ବୃତ୍ତରି୍ତ ଜୀବନଳର ଏକାକୀ କାଯଗୟ କରବିାକୁ ବାଛଛିେ ି

ଏବଂ ଏକ ସହଭାର୍ୀତା ସଂସ୍ଥା ର୍ଠନ କରବିାଳର ସକ୍ଷମ ଳହାଇ ନାହଁାେ ି । ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାେୟଙ୍କ 

ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶ ଅନୁଯାୟୀ ଦକ୍ଷତା, ବୟକି୍ତର୍ତ ଅଭିଜ୍ଞତା, ଦକ୍ଷତା ଏବଂ ବୟକି୍ତର୍ତ ସାମଥଗୟରୁ ଉତ୍ପନ୍ନ 

ଳହାଇଥାଏ । ଳତଣୁ, ଏହ ିଳବୈଶଷି୍ଟୟ ଏବଂ ବୃତ୍ତରି୍ତ କୁଶେତାକୁ ଳକବେ ଏକ ଫାମଗର ଜଳଣ ବୟକି୍ତ 

କମିୱା ବୟକି୍ତ ସହତି ସଂଳଯାର୍ କରବିା ସମ୍ଭବ ନୁଳହଁ । ଏକ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥାଳର ଜଳଣ ହସିାବ 

ସମୀକ୍ଷକ ଭାବଳର ଜଳଣ ଏକକ ବୟକି୍ତ ନଳିଜ ଏବଂ ଅଭିଜ୍ଞ ସମୀକ୍ଷକଙ୍କ ସହାୟତା ମାଧ୍ୟମଳର 

ଏହପିର ିଳବୈଶଷି୍ଟୟ ଏବଂ ବୃତ୍ତରି୍ତ କୁଶେତା ରଖିପାରଳିବ ଯିଏ ଳଯଳକୌଣସ ିସହଭାର୍ୀ ସଂସ୍ଥା ପରି 
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ପ୍ରଭାବଶାେୀ ଭାବଳର ତାଙ୍କ ଳସବାଳର ରହପିାରଳିବ । ଅଳନକ ଳକ୍ଷତ୍ରଳର ଏହା ପ୍ରାୟତଃ 
ଳଦଖିବାକୁ ମିେଥିାଏ ଳଯ ଭାରି୍ଦାରୀ ଫାମଗର ଳକଳତକ ଅଂଶୀଦାର ନଷିି୍କ୍ରୟ ଅଂଶୀଦାର ଳହାଇଥାେ,ି 

ଯାହାଙ୍କ ପାଖ୍ଳର ଳକୌଣସ ି ବୃତ୍ତରି୍ତ ଦାୟିତ୍ୱ ନଥାଏ।                                                               
ଏକ ଭାରି୍ଦାରୀ ସଂସ୍ଥା ଏକ କମ୍ପାନୀ ଭେ ି ଆଇନର୍ତ ସଂସ୍ଥା ନୁଳହଁ; ଏହା ଳକବେ ଳକଳତକ 

ବୟକି୍ତର୍ତ ଅଂଶୀଦାରଙ୍କର ଏକ ଳର୍ାଷ୍ଠୀ ଅଳଟ । ଏକ ଭାରି୍ଦାରୀ ଫାମଗଳର, ଅଂଶୀଦାରଙୁ୍କ କାଯଗୟ 
ସମ୍ପାଦନ କରବିାଳର ସହାୟତା ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥାଏ, କେୁି ପ୍ରକୃତଳର ଳସହ ିଳଯାର୍ୟ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ 

ହସିାବ ସମୀକ୍ଷକ ହିଁ କାଯଗୟ କରଥିାେ ି। ଏହା ଠକି୍ ଏକ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥା ଭେ ିସମାନ ପରସି୍ଥିତ,ି 

ଳଯଉଁଠାଳର ଜଳଣ ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବ ସମୀକ୍ଷକ ନଳିଜ ସମସ୍ତ ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ସମ୍ଭାେଥିାେ ି

। ଳକବେ କଛି ିସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବ ସମୀକ୍ଷକ ଏକ ଭାରି୍ଦାରୀ ଫମଗ ର୍ଠନ କରଥିିବା କାରଣରୁ, 

ଏହା ଧରନିଆିଯାଇପାରବି ନାହିଁ ଳଯ ଳସମାଳନ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥା ଚଲାଉଥିବା ଜଳଣ ବୟକି୍ତର୍ତ 

ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବ ସମୀକ୍ଷକଙ୍କ ଅଳପକ୍ଷା ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ପାଇଁ ଅଧିକ ଦକ୍ଷ ଳହାଇଯିଳବ । 

ଳତଣ,ୁ ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ ଳଯ ଆଳବଦନକାରୀ ନଳିଜ ଭୁଲ୍ ଭାଳବ ଅନୁମାନ କରଛିେ ି ଳଯ, ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ 

ଉଳଦୟାର୍ କମିୱା ସରକାରୀ ପ୍ରତଷି୍ଠାନରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ଳକ୍ଷତ୍ରଳର ଭାରି୍ଦାରୀ 
ଫାମଗରୁ୍ଡକି ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥା ଅଳପକ୍ଷା ଅଧିକ ଦକ୍ଷ ଅଟେ ି।  

ଆଇନ ବୃତ୍ତରି ଅଭିଜ୍ଞତା ସହତି ଏଠାଳର ଏକ ଉପଳଯାର୍ୀ ତୁେନା କରାଯାଇପାଳର । 

ଏହା ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ଭାଳବ ଯୁକି୍ତ କରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ ଳଯ ଜଳଣ ବରଷି୍ଠ ଅଧିବକ୍ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ପ୍ରଦାନ 

କରାଯାଉଥିବା ଆଇନର୍ତ ଳସବାର ରୁ୍ଣବତ୍ତା ଳକବେ ଏହ ିକାରଣରୁ କମିଯାଏ ଳଯ ଳସ ଳକୌଣସ ି

ଏକ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ମାମଲାଳର ଜ୍ଞାନ ଏବଂ ଦାୟିତ୍ୱର ଏକମାତ୍ର ତଥା ଚୂଡାେ ଆଧାର । କମିୱା ଏହା ମଧ୍ୟ 

ଯୁକି୍ତଯୁକ୍ତ ଭାଳବ କୁହାଯାଇପାରବି ନାହିଁ ଳଯ ଜଳଣ ମହକଲି ଜଳଣ ମାତ୍ର ଅଧିବକ୍ତାଙ୍କ ସହ ଭାର୍ୟ 
ପରୀକ୍ଷା କର ି ଅଯଥା ବପିଦଳର ପଡଯିିଳବ । ବୟକି୍ତର୍ତ ଅଭିଜ୍ଞତା ଏବଂ ସଳଚ୍ଚାଟତା ଳହଉଛ ି

ପ୍ରଳତୟକ ସଫେ ବୃତ୍ତରି୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର ଅପରହିାଯଗୟ ରୁ୍ଣ, ଏବଂ ଏହ ି ରୁ୍ଣରୁ୍ଡକି ହିଁ ଗ୍ରାହକଙୁ୍କ 

ସଫେତା ପ୍ରଦାନ କରଥିାଏ; ତାହା ଚାଳହଁ ନଜିର ଆଥକି ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା ଚାହୁଁଥିବା ଏକ ନରି୍ମ 

ଳହଉ କମିୱା ନୟାୟାେୟଳର ନୟାୟ ଚାହୁଁଥିବା ଜଳଣ ବୟକି୍ତ ଳହଉ । ଏହା ମଧ୍ୟ ଜଣାଶୁଣା ଳଯ ଏକ 

ସ୍ପଷ୍ଟ ନଳିର୍ଦ୍ଦଗଶାବେୀର କ୍ରମ ଦାୟିତ୍ୱର ବଭିାଜନ ବା ଦାୟିତ୍ୱହୀନତାକୁ ଳରାକଥିାଏ । ଳତଣୁ, ଜଳଣ 

ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବ ସମୀକ୍ଷକଙ୍କ ପ୍ରତ ିଳକବେ ଏହ ିକାରଣରୁ ଳଭଦଭାବ କରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ 
ଳଯ ଳସ ନଜିର ବୃତ୍ତରି୍ତ ଦକ୍ଷତାକୁ ଏକ ଭାରି୍ଦାରୀ ଫାମଗ ବଦେଳର ଏକ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥାଳର 

ବନିଳିଯାର୍ କରବିାକୁ ବାଛଛିେ ି।  
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ଳଯଳକୌଣସ ି ପରସି୍ଥିତଳିର, ଏହା ଏକ ଅନବିାଯଗୟ ସତୟଭାଳବ ଗ୍ରହଣ କରାଯାଇପାରବି 

ନାହିଁ ଳଯ ସରକାରୀ ପ୍ରତଷି୍ଠାନରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କରବିା ପାଇଁ ଏକ ଭାରି୍ଦାରୀ ଫାମଗ 
ସବୁଳବଳେ ଭଲ ସ୍ଥିତଳିର ଥାଏ, ଳକବେ ଏହ ିଆଧାରଳର ଳଯ 'ଏକା ଅଳପକ୍ଷା ଦୁଇଟ ିବଚିାର 

ସଦାଳବଳେ ଳଶ୍ରଷ୍ଠ' । ଏପର ି ଅଳନକ ଦୃଷ୍ଟାେ ଳହାଇପାଳର ଳଯଳତଳବଳେ ଏକ ଭାରି୍ଦାରୀ 
ଫାମଗ—ଯାହା ବାହାରକୁ ଳଦଖିବାକୁ କଛି ିସକ୍ରିୟ ବୟକି୍ତଙ୍କର ଏକ ସଂଘ ଭେ ିମଳନହୁଏ—ପ୍ରକୃତ 

ପଳକ୍ଷ ଳସଥିଳର ମାତ୍ର ଜଳଣ ହିଁ କାଯଗୟକାରୀ ଅଂଶୀଦାର ଥାେ ି। ଳସହ ିବୟକି୍ତ ଜଣକ ଳକବେ ଟକିସ 

ରହିାତ ିପାଇବା ଉଳର୍ଦ୍ଦଶୟଳର କମିୱା ଅନୟ ଳକୌଣସ ି କାରଣରୁ, ବୟବସାୟଳର ଳକୌଣସ ିଆଗ୍ରହ 

ନଥିବା ସାଧାରଣ ଳଲାକ କମିୱା 'ନଷିି୍କ୍ରୟ ଅଂଶୀଦାର'ଙ୍କ ସହ ଏକ ଳର୍ାଷ୍ଠୀ ବା ସଂଘ ର୍ଠନ କରଥିାେ ି

। ଏଭେ ିପରସି୍ଥିତଳିର, ଳକବେ ନାମକରଣ କମିୱା ସମ୍ପକୃ୍ତ ସଦସୟମାନଙ୍କ କାରଣରୁ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ 
ସଂସ୍ଥା ଅଳପକ୍ଷା ଭାରି୍ଦାରୀ ଫାମଗରୁ୍ଡକିର ଅଧିକ କ୍ଷମତା ରହଛି ିଳବାଲି ଭାବବିା ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଗ ଭ୍ରମାତ୍ମକ 

ଳହବ ।  

ଉପଳରାକ୍ତ କାରଣରୁ୍ଡକି ଳଯାରୁଁ୍ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ଏବଂ ଭାରି୍ଦାରୀ ଫାମଗରୁ୍ଡକି ମଧ୍ୟଳର 

କରାଯାଇଥିବା ଳଶ୍ରଣୀକରଣ ଳହଉଛ ିଳସ୍ୱୋଚାରୀ ଏବଂ ଅନୟାୟପୂର୍ଣ୍ଗ, ଏବଂ ଳସହ ିଅନୁଯାୟୀ ଏହା 
ସମି୍ବଧାନର ଅନୁଳେଦ 14ର ଳଯୌକି୍ତକତା ମାନଦଣ୍ଡଳର ପଡଥିାଏ ।  

ଏହା ମଧ୍ୟ ଯୁକି୍ତ ଦଶଗାଯାଇଥିଲା ଳଯ, ସନନ୍ଦୀ ହସିାବରକ୍ଷକମାନଙ୍କ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ 
ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକୁି ଳକଳତକ ନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ରାଜୟଳର, ଯଥା—ଓଡଶିା, ଜମ୍ମ ୁ ଓ କାଶମୀର, ଆସାମ, ମଣିପୁର, 

ଳମଘାେୟ, ନାର୍ାଲାଣ୍ଡ ଏବଂ ତ୍ରପୁିରାଳର ଆବଶୟକତା ଏବଂ ଜରୁରୀ ପରସି୍ଥିତ ି କାରଣରୁ 

ପୟାଳନଲଭୁକ୍ତ ଳହବା ପାଇ ଁ ଅନୁମତ ି ଦଆିଯାଇଛ;ି ଏବଂ ସରକାରୀ ପ୍ରତଷି୍ଠାନରୁ୍ଡକିର ହସିାବ 

ସମୀକ୍ଷା କାଯଗୟ ରାଜୟ ବାହାରର ଭାରି୍ଦାରୀ ଫାମଗରୁ୍ଡକୁି ଆବଣ୍ଟନ କରବିା ଜନସ୍ୱାଥଗ ଅନୁକୁେ 

ଳହବନାହିଁ । ଳତଣୁ, ଏଭେ ି ରାଜୟରୁ୍ଡକିଳର ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକୁି ପୟାଳନଲଭୁକ୍ତ କରବିା 
ଳକ୍ଷତ୍ରଳର ଳକୌଣସ ିପ୍ରକାର ଳଭଦଭାବ ଜଡତି ନାହିଁ।  

ଆଳମ ଏହ ି ଉ ସ୍ଥା ନାକୁ ପୂବଗ ଯୁକି୍ତ ସହତି ଅସଙ୍ଗତ ଳଦଖ୍ଛୁୁ ଳଯ, ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀ 
ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକି ଳଯାର୍ୟ ଳହାଇଥିଳଲ ମଧ୍ୟ ସାବଗଜନୀନ ଳକ୍ଷତ୍ରର ଉଳଦୟାର୍ରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା 
ଭେ ି ରୁ୍ରୁତ୍ୱପୂର୍ଣ୍ଗ କାଯଗୟ ପାଇ ଁ ଉପଯୁକ୍ତ ନୁହଁେ ି । ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀର ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକି ଉପଯୁକ୍ତ ଏବଂ 
ଳଯାର୍ୟ, ଅଥବା ଳସମାଳନ ନୁହଁେ ି। ଯଦ ିସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ସ୍ୱତ୍ୱାଧିକାରୀର ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକି 

ପ୍ରକୃତଳର ଅକ୍ଷମ ବା ଅଳଯାର୍ୟ, ଳତଳବ ଉପଳରାକ୍ତ ରାଜୟରୁ୍ଡକିଳର ସରକାରୀ ଏବଂ ରାଷ୍ଟ୍ରାୟତ୍ତ 
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ଉଳଦୟାର୍ରୁ୍ଡକିର ହସିାବ ସମୀକ୍ଷା କରବିା ପାଇଁ ଳସମାନଙୁ୍କ ଳକଉଁ କାରଣରୁ ଳଯାର୍ୟ କରାଯାଇଛ,ି 

ତାର ଳକୌଣସ ିକାରଣ ଳଦଖ୍ାଯାଉ ନାହିଁ । ଏହାଛଡା, ଯଦ ିଳକୌଣସ ିନରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ରାଜୟଳର ସନନ୍ଦପ୍ରାପ୍ତ 

ହସିାବରକ୍ଷକଙ୍କ ଅଂଶୀଦାରୀ ସଂସ୍ଥାର ଅଭାବ ଥିଲା, ଳତଳବ ଅନୟ ରାଜୟରୁ୍ଡକିଳର କାଯଗୟଦକ୍ଷ 

ଳବାଲି କୁହାଯାଉଥିବା ଭାରି୍ଦାରୀ ସଂସ୍ଥାରୁ୍ଡକିର ଳସବା ନଆିଯାଇପାରଥିାୋ । ଏଭେ ି

ପରସି୍ଥିତଳିର, ଆମର ମତ ଳଯ ଆଳକ୍ଷପିତ ବଜି୍ଞପି୍ତଟ ିସମୱନ୍ଧାନର ଅନୁଳେଦ 14ର ପରୀକ୍ଷଣଳର 

ତଷି୍ଠିବ ନାହିଁ ।  

ଉପଳରାକ୍ତ କାରଣରୁ୍ଡକି ପାଇଁ, ଆଳମ ଆଳବଦନଳର ଳକୌଣସ ିଯଥାଥଗତା ପାଇ ନାହୁଁ 

।ଏହା ବଫିେ ହୁଏ ଏବଂ ଳସହ ିଅନୁଯାୟୀ ଖ୍ାରଜ ହୁଏ । ଖ୍ଚ୍ଚଗ ସମୱନ୍ଧଳର ଳକୌଣସ ିଆଳଦଶ ରହବି 

ନାହିଁ ।  

ଏନ୍.ଳଜ             ଆଳବଦନକୁ ଖ୍ାରଜ କରାର୍ଲା ।  

ଅସ୍ୱୀକରଣ 

"ଉ ଭାଷାନର ଅନୁବାେତି ରାୟ ନ ବଳ ମ ଦ୍ଦମାନର  କ୍ଷଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର ସୀମିତ ବୟବହ୍ାର ଏବଂ ତାଙ୍କ 
ଆଞ୍ଚଳ ି ଭାଷାନର ନବାଧଗମୟ ନହ୍ବା ନମିନେ ଉଦ୍ଦଷି୍ଟ ଏବଂ ଅନୟ ନ ୌଣସି ଉନଦ୍ଦଶୟ ନମିନେ ଏହ୍ା ବୟବହ୍ାର 
 ରାଯାଇନ ାନର । ସମସ୍ତ ବୟାବହ୍ାରି  ଏବଂ ସର ାରୀ ଉନଦ୍ଦଶୟ ନମିନେ ରାୟର ଇଂରାଜୀ ସଂସ୍କରଣର୍ ିପ୍ରାମାଣି  
ବନିବଚତି ନହ୍ବ ଏବଂ ସମସ୍ତ  ାଯଟୟାନଵୟନ ଏବଂ ନଷି୍ପାେନ ନମିନେ ଏହ୍ା ଉ ଯୁକ୍ତ ବନିବଚତି ନହ୍ବ ।" 

ଭାଷାନ୍ତର :  
ରାମଚନ୍ଦ୍ର ସାହୁ୍  
ଅନୁବାେ  
ଓଡ଼ଶିା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ,  ର୍  ।  


